
Führung & 
Engagement

•	 Unser oberstes Ziel ist Null Unfälle 
und die Verhinderung von Perso-
nenschäden, Berufskrankheiten 
sowie Umweltverschmutzung.

•	 Gesundheit, Sicherheit, Umwelt-
schutz und soziale Verantwortung 
sind integrale Bestandteile unserer 
Unternehmenskultur.

•	 Die Führungsebene trägt aktiv zur 
Umsetzung der HSSE-Strategien 
bei und sorgt für eine lückenlose 
Integration aller Mitarbeitenden.

•	 Wir fördern kontinuierliche Ver-
besserungsprozesse und gewähr-
leisten ein diskriminierungsfreies 
sowie sicheres Arbeitsumfeld.

•	 Wir identifizieren, bewerten und 
minimieren systematisch alle rele-
vanten Gefahren und Risiken.

•	 Unsere Ansätze beruhen auf prä-
ventiven Maßnahmen und risiko-
basierten Entscheidungsprozes-
sen.

•	 Nachhaltigkeit und der Schutz der 
Umwelt stehen im Zentrum unse-
rer Unternehmenspolitik.

•	 Notfall- und Krisenszenarien wer-
den regelmäßig analysiert, um 
eine effektive Reaktion sicherzu-
stellen.

Risiko-
management

„Unsere 
Verantwortung - 
Ihre Sicherheit“
Wir verpflichten uns, ein sicheres, 
nachhaltiges und respektvolles 
Arbeitsumfeld für alle zu schaffen. 

Umsetzung & 
Kompetenz

Ziele & 
Überwachung

Soziale 
Verantwortung

•	 Alle Mitarbeitenden erhalten re-

gelmäßige Schulungen zur HSSE-
Compliance und werden aktiv in 
das Managementsystem einge-

bunden.
•	 Wir setzen auf eine transparente 

Kommunikationsstrategie sowie 
klare Verantwortlichkeiten und Zu-

ständigkeiten.
•	 Subunternehmer und externe Part-

ner werden in unsere HSSE-Stan-

dards integriert und überprüft.

•	 Wir definieren messbare HSSE-Zie-

le und überwachen kontinuierlich 
unsere Leistungsindikatoren.

•	 Regelmäßige interne Audits und 
Management-Reviews stellen die 
fortlaufende Einhaltung und Ver-
besserung unserer Standards 
sicher.

•	 Der Austausch von Best Practices 
und Erfahrungswerten fördert eine 
stetige Weiterentwicklung unseres 
HSSE-Systems.

•	 Wir pflegen eine offene und faire 
Unternehmenskultur, in der Gleich-

berechtigung und Chancengleich-

heit gefördert werden.
•	 Das Wohlergehen unserer Mit-

arbeitenden und der betroffenen 
Gemeinschaften steht im Mittel-
punkt unserer Aktivitäten.

•	 Wir engagieren uns für Nachhal-
tigkeit und den Schutz natürlicher 
Ressourcen.

Unsere HSSE-Policy definiert die Grundsätze und Verpflichtungen 
unseres Unternehmens im Bereich Gesundheit, Sicherheit, Umwelt-
schutz und soziale Verantwortung. Wir verpflichten uns zu höchsten 
Standards und kontinuierlicher Verbesserung in allen relevanten 
Bereichen.

HSSE-Policy
(Health, Safety, Security & Enviroment)


